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SOTSIAALTEENUSTE KESKUSE JUHATAJA AMETIJUHEND

ULDSATTED

Ametikoha nimetus Sotsiaalteenuse Keskuse juhataja

Ametikohale nimetamine vallavanem

Kellele allub sotsiaal- ja haridusosakonna juhataja

Alluvad Sotsiaalteenuse Keskuse tootajad

Asendaja Sotsiaal-ja haridusosakonna juhataja voi vallavanema poolt
miératud isik.

1. AMETIULESANDED

1. Sotsiaalteenuste Keskuse t66 juhtimine.

2.
3.

10.

11.

12.

13.

Sotsiaalteenuste Keskuse arengukava koostamine ja elluviimine.

Koostab ja kinnitab kiskkirjaga tookorralduse reeglid, asjaajamiskorra ning muud
tookorraldust puudutavad eeskirjad ja juhised.

Korraldab teenuste osutamist ning vastutab sdlmitud lepingute ja ametiasutuse
sotsiaal- ja haridusosakonna poolt tditmiseks suunatud haldusaktidega maédratud
tegevuste kvaliteetse korraldamise eest.

Tagab Sotsiaalteenuste Keskuse tegevusega seotud teabe ja vajalike dokumentide
koostamise, kogumise ning sdilitamise kooskolas kehtivate digusaktide ja kordadega.
Solmib, muudab ja 10petab toGtajatega todlepinguid ning teostab muid tddandja digusi
ja kohustusi kooskdlas toosuhteid reguleerivate digusaktidega.

Tagab personali vastavuse sotsiaalhoolekande seaduses sitestatud nduetele.

Tagab ruumide, nende sisustuse, maa-ala ning teenuse vastavuse rahvatervise seaduse
alusel kehtestatud teenuse osutamise nduetele.

Esitab ametiasutusele digusaktides sétestatud korras ettepanekud teenuste hindade

kehtestamiseks ning Sotsiaalteenuste Keskuse eelarve eelndu.

Tagab Sotsiaalteenuste Keskuse eelarve tditmise vastavalt Oigusaktides sétestatud
nduetele.
Teeb Sotsiaalteenuste Keskuse ressursside piires tehinguid, mis on seotud tema

tooiilesannete tditmisega.

Annab oma padevuse piires Sotsiaalteenuste Keskuse tegevuse koordineerimiseks ja
korraldamiseks kiskkirju, votab vastu otsuseid ning kontrollib nende taitmist.

Esitab ametiasutusele selle ndudmisel Sotsiaalteenuste Keskuse tegevust kajastavaid

andmeid ja dokumente.



14. Tagab riigi, valla ja lepingutega ette nihtud aruannete koostamise ning esitamise.
15. Téidab muid seaduse voi seaduse alusel antud digusaktidega talle pandud iilesandeid.
16. Voib moodustada asutuse tookorraldusega seotud kiisimuste lahendamiseks

nouandvaid komisjone ja todrithmi.

2. VASTUTUS

1. Kohustuste digeaegne ja tipne tditmine.
2. Kasutusse antud dokumentide ja vara nduetekohane hoidmine.

3. Kasutusse antud vara sihipdrane, otstarbekas ja heaperemehelik kasutamine.

4. Tooilesannete tditmise kdigus teatavaks saanud riigi- ja &risaladuste, teiste isikute
perekonna- ja eraellu puutuvate andmete ning muu asutusesiseseks kasutamiseks
méidratud teabe hoidmine

5. Todilesannete tiitmiseks vastutavale hoiule usaldatud vallavara siilitamine ning selle
sihipdrane ja heaperemehelik kasutamine;

6. Tootilesannete kohusetundlik, tdpne, digeaegne ja erapooletu tiitmine.

3. OIGUSED
1. iilesannete tditmiseks vajaliku teabe, dokumentide ja toovahendite saamine.

2. ettepanekute tegemine oma valdkonna t66 paremaks korraldamiseks.

4. KVALIFIKATSIOONINOUDED
1. korghariduse olemasolu.
2. B-kategooria mootorsdiduki juhtimisdiguse olemasolu.
3. Oskus kasutada tooaega efektiivselt ja tootada iseseisvalt.
4. Viga hea eesti keele oskus kones ja kirjas.

5. Erialane enesetdiendamine ametikohal ndutavate teadmiste ja oskuste ulatuses.

Kinnitan, et olen tutvunud kéesoleva ametijuhendiga ning kohustun jirgima selles

satestatud noudeid.

Marike Adamka (allkirjastatud digitaalselt)
Jarno Laur (allkirjastatud digitaalselt)



